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壹、各子計畫內容與經費（請依子計畫數分別填報） 

●A 大類辦理項目之工作內涵與方案重點（必辦）工作對應彙整 

辦 

理 

項 

目 

項下計畫 

編號和名稱 

項下計畫工作內涵與方案重點（必辦）工作對應 

A1 A2 A3 

跨 科

目 / 領

域 / 專

業 群

科 課

程 

契 合

產 業

需 求

課程 

素 養

導 向

教 學

及 評

量 

行 動

科 技

輔 助

學 習

（ 數

位 學

習 精

進 - 必

辦） 

學 生

學 習

歷 程

檔案 

雙 語
和 國
際 教
育（全
英 語
授課） 

安 全

教 育

（ 必

辦） 

生 命
教 育
（ 現
有 課
程、教
學、活
動、研
習 之
外） 

跨 科

目 / 領

域 / 專

業 群

科 的

教 師

專 業

社群 

A1 

落實 

學校 

課程 

發展 

113-A1-1 

跨領域課程探

究與實作 

■ □        

113-A1-2 

檢視輔導課綱

發展成效 

□ ■        

A2 

推動 

創新 

多元 

教學 

113-A2-1 

推動國際教

育、全英語課

程體驗 

  □ □ □ ■ □ □  

113-A2-2 

空間裝飾設計

研習 

  □ □ ■ □ □ □  

113-A2-3 

遊戲設計製作

教學活動 

  ■ □ □ □ □ □  

113-A2-4 

智能 AI 增能

學創活動 

  □ ■ □ □ □ □  

113-A2-5 

繪畫與版畫教

學精進活動 

  ■ □ □ □ □ □  

113-A2-6 

居家生活美化

與永續設計教

學活動 

  □ □ ■ □ □ □  

113-A2-7 

能源存儲知能

活動 

  ■ □ □ □ □ □  
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112-A2-8 

磚造營建之安

全教育 

  □ □ □ □ ■ □  

A3 

深化 

教師 

教學 

專業 

113-A3-1 

大師、師生一

起來畫與畫精

進研習 

        ■ 

113-A3-2 

跨領域設計增

能教師社群 

        ■ 

113-A3-3 

自來水實作進

階研習 

        ■ 

113-A3-4 

木造技術及設

計應用研習 

        ■ 

113-A3-5 

空間改造增能

教師社群 
        ■ 

113-A3-6 

家飾生活手作

研習 

        ■ 

113-A3-7 

智能 AI 訓練

實作社群 

        ■ 

註：請以■註記所申辦的項下計畫工作內涵與所對應之方案重點（必辦）工作，

其中，數位學習精進及安全教育為必辦的工作。 
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●子計畫：113-A1 落實學校課程發展 

一、承辦處室 教務處、實習處 承 辦 人 教務主任、實習主任 

二、計畫目標 

1.落實跨領域跨學科課程，實地進行探究應用。 

2.輔導課綱實施發展成效，檢視課程發展成效。 

3.推動學校課程自我評鑑，落實課綱課程實踐。 

三、工作內涵 實施方式和實施內容 

113-A1-1 

跨領域課程探

究與實作 

處理處室：教務處  

 

1.實施方式： 

(1)持續辦理跨領域課程，鼓勵教師以素養導向之教學規劃，實際產

出相關教案與課程設計，教師間的跨領域研習能更務實致用，以

學生學習本位為思考點，設計之課程能更貼近學生與未來生活應

用的需求，預計開設的科目為專題製作科目－再生能源教育之應

用。 

(2)著重統整式的實作與應用課程規劃，邀請專家學者到校指導教師

在規劃實作課程時能更具體化、實用化與生活應用，讓學生在實

作與應用的學習上有感，提升學生跨領域學習的興趣與成效。 

2.實施內容： 

(1)辦理自然與電機科跨領域課程實作與應用增能實務研習，邀請成

功大學材料科學及工程學系李旺農教授及崑山科技大學環工系李

坤池教授以自然領域（化學、物理）與電機科跨領域教師社群每

月一次定期跨領域課程討論－課程實作－課程間觀與課程後議

課、教案討論與學生回饋實作成果分享所產生之教案，將教案融

入電機科專題製作主題供學生後續研究運用，鼓勵跨領域社群教

師持續上一年的觀議課發展與社群討論成果，融合教學引導專業

群科學生進一步運用於專題製作與普通科之自主學習主題，持續

開發與實踐主題式課程，預計產出「能源探究」、「太陽能發電與

校園夜間照明之應用」、「水力發電與應用」3件教案，永續能源課

程模組 2 套輔助教學媒體 1 件、教師示範影片 2 件及學生學習單

約 68件。 

(2)持續與台南一中自然群科辦理「跨校遠距教學」就學生探究與實

作內容跨校討論，實施行動科技輔助學習，也互相透過數位載具

對學生實作成果提出建議與反饋，增加學生學習之視野。 

(3)加強群科間跨領域課程共備之效益，邀請台南一中陳立偉教師（台

南市化學科輔導團種子教師）辦理跨校探究與實作增能研習後在

共同備課時間討論學生學習成效與檢視預期產出之學習進度，隨

時透過教學載具於社群中的群體對話確實掌握學生跨領域學習成

果，也能讓跨領域的教師在合作中教學相長，預計產出之跨領域

教案列入普科及專業群科彈性學習選修科目(智慧居家設計實作、

太陽能發電與應用、水力發電與應用)，以利後續跨領域課程研發

之推廣。 

(4)美工科與國文科持續跨領域課程合作，以書法人文藝術增能共備
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與實作，產出教學教案進而成為彈性選修科目供學生多元學習實

作與創意發想。 

(5)鼓勵其他更多專業群科發展跨領域課程與排定共同備課時間，逐

步發展專業群科之跨領域課程並共同開發教案。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

自然與電機科跨領域課

程實作與應用增能實務

研習 

113年9-11月 教師 20人 2小時 

自然科探究與實作課程

跨校遠距教學增能實務

研習 

114年3-5月 教師 20人 2小時 

美工科與國文科跨領域

書法人文藝術增能共備 
114年6月 教師 20人 2小時 

 

113-A1-2 

檢視輔導課綱

發展成效 

 

處理處室：教務處、實習處 

 

1.實施方式： 

(1)每學期邀請專家學者到校就課程自我評鑑機制、教師課程成果發

表與實施方式及學生課程諮詢輔導的成效檢視與經驗分享，持續

協助學生建立學習歷程檔案並分析學生學習檔案內容，據以修正

課程配置並協助學生建立學習特色與成效。 

(2)辦理專家學者諮詢輔導會議。 

2.實施內容： 

(1)辦理學生學習歷程檔案討論會議、課程評鑑輔導檢視、課程成果

發表會。 

(2)提供學生學習立程建置之多元展能活動(社區參訪、大專院校成果

展發表觀摩、專業群科專題實作發表會、 設計群科各科各年級班

展、學生自主學習成果發表、 學生探究與實作成果發表、鼓勵學

生參加各項競賽與輔導、提供學生合作學習主題式探索與成果追

蹤、自主學習普通科及專業群科每學期固定辦理學生自主學習發

表及成果印製提供學生在學習歷程運用，邀請專家學者為學生學

習歷程撰寫說明指導等)以強化學生學習歷程深度與廣度。 

(3)延續自然科與電機科跨領域社群發展淨能專題課程（太陽能、生

質能、風力發電、水力發電、綠色能源循環應用及居家綠電智能

化生活課程探究與研討），漸次成熟符合目前綠能產業所需之教學

教案與課程。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

規劃學生學習歷程檔案之

討論會議 
113年10-11月 教師30人 1小時 

課程評鑑輔導機制與檢視 114年2-5月 教師30人 1小時 

課程成果發表會 114年5-6月 全校師生 2小時 

(4)邀請課綱諮詢輔導委員至本校實地輔導，瞭解新課綱執行情形，
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期盼借重委員專業與輔導經驗，俾使本校課程發展規劃能實踐總

綱精神及理念。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

優質化方案執行檢視 

專家諮詢輔導 
113年9-12月 

教職員 

30人/次 

2小時/

次 

優質化方案執行檢視 

專家諮詢輔導 
114年3-6月 

教職員 

30人/次 

2小時/

次 
 

四、預期效益 

1.跨領域課程共開發共研，確立課程務實致用可行。 

2.課綱理念施行明確可行，落實檢核學生有效學習。 

3.盤整課綱實施教學成效，分享檢視課綱實施績效。 

註：發展跨科目/領域/專業群科，或契合產業需求課程規劃為本辦理項目的工作重

點。 
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113-A1 落實學校課程發展 

單位：仟元 

113 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 4 2 8 
A1-1 外聘講師(2 節) 
A1-2 外聘講師(2 節) 

授課鐘點費 節 10 0.42 4.2 
A1-2 教師授課鐘點(學生
跨領域實作所需教師授課
鐘點費) 

諮詢費、輔導

費、指導費 
人次 2 2.5 5 A1-2 專家諮詢輔導 

膳宿費 人次 120 0.1 12 

A1-1 所需膳費(30 人次) 
A1-2 所需膳費(30 人次) 
A1-2 諮詢輔導膳費(60 人
次) 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.363 0.363 

A1-1、A1-2 補充保費
(0.257)  
A1-2 諮詢輔導補充保費
(0.106) 

國內旅費、短

程車資、運費 
式 1 13 13 

A1-1、A1-2 所需旅費(6 人
次*1.5)  
A1-2 諮詢輔導旅費(2 人次
*2) 

材料費 人次 60 0.2 12 
A1-1 自然與電機科跨領域
課程實作與應用所需材料
(60 人次) 

雜支 式 1 2.437 2.437 

A1-1、A1-2 辦公事務費用
(0.543) 
A1-2 諮詢輔導辦公事務費
用(1.894) 

小計 57  

獎 
補 
助 
費 

小計 0  

經常門小計 57  

(二)資本門 

設 

備 

費 

    0  

資本門小計 0  

113 會計年度合計(113 年 8 月至 12 月) 57  

114 

會 

計 

年 

度 

概 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 4 2 8 
A1-1 外聘講師(2 節) 
A1-2 外聘講師(2 節) 

授課鐘點費 節 10 0.42 4.2 
A1-1 教師授課鐘點(學生跨
領域實作所需教師授課鐘
點費) 
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●子計畫：113-A2 推動創新多元教學 

一、承辦處室 教務處及各科 承 辦 人 教學組長及各科主任 

二、計畫目標 

1.推動國際教育，辦理全英語課程體驗。 

2.運用行動科技，融入教師數位教學。 

3.創新實習教學，開發多元學習教材。 

4.呈現多元表現，豐富學習歷程檔案。 

5.推動安全教育，實施安全教育教學。 

三、工作內涵 實施方式和實施內容 

113-A2-1 

推動國際教

育、全英語課

程體驗 

處理處室：教學組  

 

1.實施方式： 

(1)本學年延續辦理 1 場國際文化周體驗活動，持續邀請鄰近科技大

學外籍生及社區新住民協助到校本國文化特色介紹擺攤，過程由

高中生與大專院校及外籍教師討論內容、活動宣導與海報設計等

各項呈現方式，讓高中生能獨立籌畫國際文化周，更深入與異國

文化結合，藉由活動發展之學習單與各國風俗文化探討之累積經

驗與師資，逐漸發展出國際教育實施教案並在彈性學習課程中增

列「各國文化實探」課程供有意願學習之學生選修。 

(2)辦理廣告設計科電腦繪圖課程全英語教學，每學期至少兩周上 1

次全英語課程，其中 100％是全英語教學，由廣設科教師在電繪

課程吳○瑜融入設計專業英文用語與英文教學解說，讓學生熟悉

設計專業英語用語。 

2.實施內容： 

(1)博覽會邀請鄰近大專院校協助加入其他國家共同參與擺攤，會中

由各國大型海報列出地理、節慶、風俗、交通、服飾及特色飲食

簡介，解說過程中之各國攤主另提供資料、體驗課程與學生現場

互動。 

(2)建立英文科姚○貞、陳○昌、蔡○鶖、余○軒、趙○菁、許○桑

6位與廣設科廖○筠、羅○慈、吳○瑜、曾○萱共 10位之專業教

師社群，每月一周召開社群討論會議，討論全英語教學課程內容，

互相檢討與改進教學方法，也提供廣設設科全英語教師行政與教

學支援協助，英文教師也能由專業英文的共備討論教學相長互相

學習完成教案 2 件，實施對象以廣設科 2 年級班級部訂課程電腦

向量繪圖實習為主，以 Illustrator 軟體繪製吉祥物設計，並使用裁

切機切割、印製吉祥物平面設計圖並手工縫製製作完成，之後逐

年增加英文授課 3小時。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

國際文化周 113年11月 師生 300人 3小時 

全英語教學增能研習 113年9-10月 教師 20人 3小時 

全英語教學增能研習 114年2-3月 教師 20人 2小時 
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113-A2-2 

空間裝飾設計

研習 

處理處室：室內空間設計科  

 

1.實施方式： 

(1)實地參訪空間裝飾場域，認識空間環境優化創新手法，提升師生

對於空間風格與氛圍營造能力。 

(2)藉由主題課程教授數位軟體建模，學習空間裝飾手法的應用，以

運用於專題製作、室內設計實務、展示設計等空間相關課程作品

表現中，豐富學習歷程檔案內容之呈現。 

2.實施內容： 

(1)規劃空間裝飾設計實地造訪，藉由實際運用空間裝飾設計之場域

進行現地學習，接軌現今業界創新的設計手法，以回饋單方式進

行參訪記錄，並上傳學生學習歷程檔案平台，預計本研習活動參

與師生約 40人。 

(2)辦理空間裝飾設計主題課程，透過操作 Sketch UP 軟體，學習空

間裝飾設計技法，提升空間裝飾美學素養，啟發師生活用所學於

各空間設計作品中，研習後產出空間裝飾設計作品，並鼓勵學生

將成果上傳學習歷程檔案平台，預計本研習活動參與師生約 40

人。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

空間裝飾設計實地造訪 113年10月 本校師生約 35人 3小時 

空間裝飾設計主題課程 113年10月 本校師生約 35人 3小時 
 

113-A2-3 

遊戲設計製作

教學活動 

處理處室：多媒體設計科  

 

1.實施方式： 

因應新課綱互動媒體技能領域課程及專題課程之規劃，以遊戲之企劃

與製作為主題，邀請業師與本校教師共同進行專題課程教學融入素養

導向教學活動。校內教師將通過共備、觀課、議課等方式，設計以學

生為中心的探究式學習活動，培養學生的問題解決、批判思考和創新

能力。 

2.實施內容： 

(1)規劃 113 學年度第 1 學期辦理 2 場教學活動，包括遊戲企劃寫作

與遊戲製作分析，學生以分組方式認識遊戲的設計過程，過程中

使用平板電腦查找資料，專業攝影機設備拍攝主題素材，筆記型

電腦執行設計軟體以完成作品。所有研習成果將納入本校多媒體

設計科之專題實作課程之教材教法。 

(2)業師與本校教師在教學過程中，讓學生進行遊戲設計之企劃，並

引領學生解析遊戲製作之相關實務問題。最終將進行實作評量，

提升學生實作與問題解決能力之素養。 

(3)活動過程中，教師以分組方式，設計以學生為中心的探究式學習

活動，提升溝通思考和創新能力之素養。 

(4)參與教師於利用自媒體與網路社群，成立遊戲製作之素養導向教

學社群，共同研發素養導向的遊戲設計課程教案。預計開發遊戲

設計企劃與遊戲設計製作之課程教案與主題融入示例各一份。 
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辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

素養導向教學及主題

融入示例撰寫- 

遊戲設計企劃 

113年10月 
多媒科及設計群

科教師師生 
3小時 

素養導向教學及主題

融入示例撰寫- 

遊戲設計製作 

113年11月 
多媒科及設計群

科教師師生 
3小時 

 

113-A2-4 

智能 AI 增能

學創活動 

處理處室：資訊科  

 

1.實施方式： 

(1)因應新課綱之課程規劃與教學，將學生於高一「軟體設計實習」

課程習得之程式設計邏輯觀念與基礎及高二「行動裝置應用實習」

課程習得之 APP 程式規劃與設計，再加上高三「智慧物聯網應用

實習」課程習得之相關感測器的技術，搭配國教署「數位學習精

進方案」補助之平板設備，辦理智能 AI 增能學創活動，藉由整合

知能，引領學生增加興趣，進而激發潛能。 

(2)課程採用開放性學習模式，鼓勵學生在自主探索的環境中，學習

大語言模型（LLM）基礎知識及應用，並結合 API 串接技術，培

養解決問題與自主學習的能力。 

(3)計畫敦聘業師進行實作教學，指導學生學習智能 AI 相關知識及

應用，透過實務實作，有效培養學生設計、創意與 AI 應用整合之

能力，使學生更能掌握課程學習方向及目標，達到優質創新多元

教學量化指標。 

(4)組織教師專業社群共備研討課程發展設計及教學課程，鼓勵教師

多參與智能 AI 相關知能研習，運用資訊科技融入教學概念，並利

用各式資訊載具（如平板等）研發校訂科目智慧物聯網應用實習

之數位教學課程，產出更適合學生學習之多元課程教材，並讓此

特色課程得以傳承延續。教師專業社群參與名單如下表列： 

科別 教師 參與主題 產出成果 

資訊科 

方○裕、潘○聖

鍾○山、朱○惠 

黃○晉 

社群共備 

智能 AI 增能學創

活動 

智慧物聯網應用實

習課程相關教案 

電機科 

林○豪、羅○隆 

劉○莆、楊○森 

陳○名 

社群共備 

智能 AI 增能學創

活動 

實務實作教學共備 

2.實施內容： 

(1)課程將利用 LLM 的開放多元性，訓練學生結合物聯網（IoT）和

API 串接技術，實現智能 AI 的功能，提升科技創新整合能力。 

(2)借重業師專業知能指導提升學生智能 AI 實務技能，並藉由反思

研習過程及紀錄研習心得，幫助學生整合課程與實務經驗，完善

學習歷程檔案。 

(3)學生學習成效評估：搭配國教署「數位學習精進方案」補助之平



12 

板設備，學生能習得至少 4套智能 AI 實作，且能完成 4份學習回

饋單，如此可充份瞭解並評估學生學習成效及興趣。 

(4)教師教學創新：透過此學創活動，敦促教師運用資訊載具平板設

備等進行課程研發與調整教學至少 1 次，以利充分運用資訊載具

融入教學課程。 

(5)實施適性教學：對有意向的學生教導更精進之學習課程，增進學

生學習興趣及成效，並提供學生產學趨勢，進而培養專業職能，

達到「業界適才，學界適教」的目標。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

智能 AI 增能學創活

動 
113年10月 

資訊科學生 

約共 16人 
5小時 

(6)學創活動資訊表列如下： 

活動名稱 GPT 童話故事生成播放器 

業師名單 徐瑞茂(慧手科技－技術及市場開發經理) 

課程上學

到的技術 

1.ESP32 連網方式。2.串接 ChatGPT 流程。3.文字轉語

音(TTS)服務。 

科技工具 ESP32、MAX98357A(I2S 模組) 

使用平台 motoBlockly 
 

113-A2-5 

繪畫與版畫教

學精進活動 

處理處室：美工科 

 

1.實施方式： 

(1)根據十二年國教藝術領域素養導向，以落實 108 課綱核心素養的

理念與目標，邀請業師與本校教師共同進行課程教學融入素養導

向教學活動，研發美工科專業實習課程之素養導向教學與評量示

例，及議題融入教學與評量示例，以多元方式評量學生學習表現。 

(2)跟隨現今職場上發展出的更多樣的繪畫操作技法，跟上時代腳步

學習創新教學，能讓設計群教師能奠定更豐富的教學技巧，發展

出多元的實作型的教學教案。學生透過藝術實踐，發展適切的人

際互動，增進團隊合作與溝通協調的能力之核心素養。 

2.實施內容： 

(1)辦理「素養導向教學及議題融入示例撰寫」2 場教學活動，研討

課程設計策略、素養導向設計、核心素養、學習重點與學習目標

之課程設計重點。 

(2)辦理 1 場參訪大學端之畢業專題展，評量學生於素養導向教學之

學習表現，使學生能在課堂進行分享與回應賞析，進而討論專題

製作，同時建置學習歷程檔案。 

辦理項目 預計辦理時程 執行課程 實施對象 

素養導向教學及議題

融入示例撰寫- 

以麥克筆繪畫為例 

114年4月 
設計表現技法

實習 

美工科教師 

設計群科師生 
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素養導向教學及議題

融入示例撰寫- 

以凹版畫為例 

114年5月 版畫實習 
美工科教師 

設計群科師生 

青春節設計展參訪 114年3-5月 專題製作 美工科師生 
 

113-A2-6 

居家生活美化

與永續設計教

學活動 

處理處室：廣告設計科 

 

1.實施方式： 

(1)為因應廣告設計科於 113 學年將更改多元選修課程「文化商品設

計實習與進階」課程，研發與在地元素有關之的稻米和蘭花，製

作出永生花為本科之特色課程，包含花之特性、永生花的鐵絲加

工法及花的保存方式為主，培養老師與學生能結合在地特色應用

在文化商品設計的課程中。  

(2)規劃科上教師能帶領學生強化與社區環境的連接感，養成友善環

境的態度，發展社會覺知與互動的技能，運用稻米與蘭花製作生

活設計產品，瞭解在地特色也有其他的商品價值，教師能設計課

程單元「居家生活美化與永續設計」課程教案設計 1 份及相關教

學評量示例。 

2.實施內容： 

規劃 2 場研習「素養導向教學及議題融入戶外教育」，第 1 場規劃讓

老師能設計出課程教案設計 1 份及相關教學評量示例。第 2 場規劃

學生能製作出永生花並辦理相關成果發表。 

辦理項目 預計辦理時程 辦理地點 實施對象 

走出戶外-在地稻米與

蘭花的研究 
114年3月 

菁寮碾米場 

後壁蘭園 

廣設科教師 

5人 

永生花的製作與運用 114年5月 
廣設科 

專業教室 

廣設科教師 

與學生共75人 

研發「居家生活美化

與永續設計」課程教

案設計 1份 

114年6月 廣設科辦公室 
廣設科教師 

5人 
 

113-A2-7 

能源存儲知能

活動 

處理處室：電機科  

 

1.實施方式： 

(1)為推動本校電機科新課綱下的素養導向教學，我們將組織校內教

師專業社群，共同研討將能源存儲相關課程議題融入素養教學。

教師將通過共備、觀課、議課等方式，設計以學生為中心的探究

式學習活動，培養學生的問題解決、批判思考和創新能力。 

(2)計畫在 113 學年度第 2 學期辦理，旨在提升學生對多元能源與儲

能設備的理解和應用能力。課程設計將融入 SDGs 永續發展目標

中的「可負擔的清潔能源」議題，培養學生的系統思考和跨領域

整合能力。教師將採用情境教學法，引導學生探討實際生活中的

能源問題，並提出創新解決方案。為了推動本校電機科新課綱下

的創新教學，我們將結合理論學習與實際操作。透過業界專家的
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指導，我們將引導學生深入了解多元能源與儲能設備的操作，從

而培養學生對能源永續的意識和基本素養。教師專業社群參與名

單如下表列： 

科別 教師 參與主題 產出成果 

電機科 

林○豪、羅○隆 

劉○莆、楊○森 

陳○名 

社群共備 

能源存儲知能活動 

能源存儲知能實習

課程相關教案 

資訊科 

方○裕、潘○聖

鍾○山、朱○惠 

黃○晉 

社群共備 

能源存儲知能活動 

能源存儲知能教學

共備 

2.實施內容： 

(1)組織電機科教師專業社群，共同研發素養導向的能源存儲課程教

案。預計開發 1份課程教案和 1份多元評量示例，包括實作評量、

專題報告等。 

(2)通過專題製作等課程，結合 PBL 教學法，引導學生探究日常生活

中的能源問題。學生將在小組合作中設計並實作簡易儲能裝置，

培養創新思維、實踐能力和團隊合作精神。 

(3)邀請業界專家進行專題講座，介紹能源存儲技術的最新發展。教

師將引導學生思考技術應用對社會和環境的影響，培養其批判性

思考能力和社會責任感。並讓學生了解產業發展趨勢。教師將設

計反思活動，引導學生思考所學知識如何應用於實際工作中。 

(4)通過實際操作多元能源與儲能設備，學生將能夠深入了解並掌握

這些設備。我們期望通過電機科的專題製作等課程，結合情境學

習和日常問題解決，培養學生具備創新能源思維、實際操作能力

和團隊合作精神。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

能源存儲知能活動 114年4月 
電機電子群師生

30人 
4小時 

 

113-A2-8 

磚造營建之安

全教育 

處理處室：建築科 

 

1.實施方式： 

(1)配合土木建築群 113新課綱營建技術實習課程，辦理磚造營建之

安全教育課程，配合群科課綱的結構力學及結構系統…等，融入

防災議題，至戶外場域進行與磚造營建有關之交通安全、防災安

全的實作型教學，除了增加興趣進而激發潛能外，還能使學生對

處地震帶的上海島國家，也能有防災安全的觀念。 

(2)聘請業界講師指導學生營建技術（建築本體加強磚造、道路橋梁

安全等之結構系統）知識應用，訓練學生構造系統加工與創作技

能與產業技術接軌，契合產業發展趨勢，建構土木建築人專業職

能及防（減）災觀念。 

(3)開設與交通安全相關之彈性選修課程、全校月會辦理交通安全宣

導，以加強學生交通安全意識，提昇危險預防知能。 
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2.實施內容： 

(1)規劃於 113學年度第 2學期，前往高雄《三和瓦窯》辦理磚造營

建之安全教育研習活動，委請業界講師現場教學，指導學生營建

技能、技術及結構設計知識的應用，累積砌磚設計與加工製程的

實務經驗，增進土木建築交通安全與防災安全觀念。 

(2)由學校規劃在職業科三年級開設 0學分與交通安全有關之彈性學

習課程。 

(3)分別在上、下學期之全校月會各進行 1小時之交通安全宣導。 

項目 成員 時間 地點 

磚造營建防災安全

研習 

建築科及有興趣師

生25人 
7小時 

高雄三和瓦

窯 

交通安全教育 職業科三年級 16小時 語言教室 

交通安全宣導 全校學生 2小時 綜合體育館 
 

四、預期效益 

1.發展學校國際化體驗與教學，提升國際視野。 

2.促使學生應用數位科技資源，提升學習成效。 

3.實踐教師研發創新特色教材，共享教學資源 

4.充實學生學習歷程檔案成果，完備學習歷程。 

5.教育學生建立正確安全觀念，提升安全素養。 

註： 

1. 推動素養導向教學及評量、行動科技輔助學習、學生學習歷程檔案以及雙語和國

際教育為本辦理項目的工作重點。 

2. 數位學習精進及安全教育為本方案必辦工作，請列入 A2 子計畫辦理。 
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113-A2 推動創新多元教學 

單位：仟元 

113 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 20 2 40 

A2-1 外聘講師(6 節) 
A2-2 外聘講師(3 節) 
A2-3 外聘講師(6 節) 
A2-4 外聘講師(5 節) 

授課鐘點費 節 15 0.42 6.3 
A2-1 授課鐘點費(12 節) 
A2-2 授課鐘點(3 節) 

印刷費 式 1 20.4 20.4 

A2-1 國際文化周海報印製
(8 份*0.8)、全英語教學印
製講義(100 份*0.05)  
A2-3 講義印製(30 份*0.3) 

膳宿費 人次 161 0.1 16.1 

A2-1 所需膳費(100 人次) 
A2-2 所需膳費(35 人次) 
A2-3 所需膳費(10 人次) 
A2-4 所需膳費(16 人次) 

保險費 人次 35 0.04 1.4 A2-2 所需保險 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.979 0.979 

A2-1 補充保費(0.36) 
A2-2 補充保費(0.154) 
A2-3 補充保費(0.254) 
A2-4 補充保費(0.211) 

國內旅費、短

程車資、運費 
人次 9 1.5 13.5 

A2-1 所需旅費(6 人次)  
A2-3 所需旅費(2 人次) 
A2-4 所需旅費(1 人次) 

租車費 台 1 12 12 
A2-2 研習租車(地點：台
中) 

材料費 人次 201 0.2 40.2 

A2-1 研習材料(120 人次) 
A2-2 研習材料(35 人次)  
A2-3 研習材料(30 人次) 
A2-4 活動材料(16 人次) 

設備維護費 式 1 23.1 23.1 

A2-2 所需設備維護(1 式
*4.1)  
A2-3 所需設備維護(3 件*6)  
A2-4 所需設備維護(1 式*1) 

電腦軟體服務

費 
套 3 3.2 9.6 

A2-2 研習所需軟體授權及
安裝費 

物品費 式 1 46.4 46.4 
A2-2 投影布幕(1 件*8.2)、
電腦螢幕(1 台*3.2) 
A2-4 智能 AI 模組(7 套*5) 

雜支 式 1 11.021 11.021 

A2-1 辦公事務費用(1.2) 
A2-2 辦公事務費用(5.586) 
A2-3 辦公事務費用(3.746)  
A2-4 辦公事務費用(0.489) 

小計 241  

獎 
補 
助 
費 

小計 0  

經常門小計 241  
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(二)資本門 

設 

備 

費 

智慧裁切機 台 1 48 48 
A2-1 辦理全英語教學所需

設備 

三軸穩定器 組 1 18 18 
A2-3 製作遊戲素材所需設

備 

筆記型電腦 台 1 30 30 
A2-3 撰寫遊戲企劃所需設

備 

資本門小計 96  

113 會計年度合計(113 年 8 月至 12 月) 337  

114 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 26 2 52 

A2-1 外聘講師(2 節) 
A2-5 外聘講師(14 節) 
A2-6 外聘講師(4 節) 
A2-7 外聘講師(3 節) 
A2-8 外聘講師(3 節) 

授課鐘點費 節 12 0.42 5.04 A2-1 授課鐘點(12 節) 

臨時工作人員

/工讀費 

式 1 1.142 1.142 

A2-5 工讀費 1 人*6 時
*0.183=1.098 
勞保費 1 人*0.041=0.041 
勞退費 1 人*0.003=0.003 

式 1 2.284 2.284 

A2-6 工讀費 2 人*6 時
*0.183=2.196 
勞保費 2 人*0.041=0.082 
勞退費 2 人*0.003=0.006 

印刷費 式 1 11 11 
A2-1 資料印刷(40 份*0.1) 
A2-8 講義印製及學習單(70
份*0.1) 

膳宿費 人次 172 0.1 17.2 

A2-1 所需膳費(40 人次) 
A2-5 所需膳費(2 人次) 
A2-6 所需膳費(75 人次) 
A2-7 所需膳費(30 人次) 
A2-8 所需膳費(25 人次) 

保險費 人次 100 0.04 4 
A2-5 所需保險(70 人次) 
A2-8 所需保險(25 人次) 
A2-6 所需保險(5 人次) 

全民健康保險

補充保費 
式 1 1.274 1.274 

A2-1 補充保費(0.191) 
A2-5 補充保費(0.614) 
A2-6 補充保費(0.215) 
A2-7 補充保費(0.127) 
A2-8 補充保費(0.127) 

國內旅費、短

程車資、運費 
人次 1 4 4 

A2-5 所需旅費(1 人次*3) 
A2-6 所需旅費(2 人次*0.5)  

租車費 台 3 10 30 

A2-5 研習租車(地點：高雄 
，2 台) 
A2-8 研習租車(地點:高
雄，1 台) 

材料費 人次 210 0.2 42 

A2-1 所需材料(30 人次) 
A2-5 研習材料(30 人次) 
A2-6 研習材料(75 人次) 
A2-7 研習材料(50 人次) 
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●子計畫：113-A3 深化教師教學專業 

一、承辦處室 各職科 承 辦 人 各職科主任 

二、計畫目標 

1.辦理新課綱相關研習，協助教師提高教學成效。 

2.建立新課綱之課程教材教法，以順利施行新課綱。 

3.支持教師參與跨科、跨領域學習社群，提升專業知能。 

三、工作內涵 實施方式和實施內容 

113-A3-1 

大師、師生一

起來畫與畫精

進研習 

處理處室：美工科 

 

1.實施方式： 

以設計群 108課綱技能領域實習科目，配合學校以美感與藝術教育為

校務發展計畫，提升教師專業素養，共同備課增能研習為主要之活動。

落實新課綱跨域課程研發與規劃、教材研發與編撰、教學共備與研討

等成效。對應之科目有：版畫、表現技法、繪畫基礎、應用繪畫、專

題製作。幫助上課之老師能更加廣泛熟悉運用學校設備，並將專業課

程納入教學，應用於教學之上學子受惠。並對於帶領專題與專業科目

的老師於教學上專業技術更上一層樓。 

(1)麥克筆：辦理繪畫類課程孰悉新材料運用與技術的教師增能研習。 

(2)版畫：針筆繪圖製作底片。照像製版，平版印刷實作教師增能研

習。 

2.實施內容： 

(1)麥克筆：業界名師李承溈（日本 COPIC 台灣區代言人代言講師）

上課。課程內容：深化教師群麥克筆繪畫的專業發展，並結合教

學技術的增能研習，發展跨群科課程之表現技法教材教法 1份。 

(2)版畫：林昭安名師（網版製版印刷監評委員、國際版畫雙年展第

一名）上課。課程內容：在描圖紙上以針筆、6B 鉛筆、黑色紙捲

腊筆繪圖。用 ps 版照像製版，實作油水分離平版印刷的教師增能

研習，發展跨群科課程之版畫教材教法 1份。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

麥克筆技術一把

罩研習 
113年10月 

美工科：李○萩、楊○

禎、林○珊、張○鎂、

卓○你、趙○怡、蔡○

錦、陳○雯等為主，並

跨科邀約廣設科、室設

科、多媒體科或有興趣

之老師一同研習 

7小時 

版畫大師教教你

研習 
113年11月 7小時 

 

113-A3-2 

跨領域設計增

能教師社群 

處理處室：廣告設計科  

 

1.實施方式： 

(1)發展 108 年新課綱以三個年級中-【一年級基本設計實習（下學

期）】、【二、三年級專題製作（下學期）】等課程，結合產品設計

與電子電路教師，讓共備課程之教師能將生活中的音箱結合電路

原理，並實作出功能相同的電路，透過循序漸進的學習、思考、
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實作、驗證，由簡易的傳統針腳式零件銲接，逐步進階添加表面

貼著零件，走入最新的 SMD 銲接技術，跟上現代電子技術與設計

創作的結合。 

(2)結合產品外觀設計並強化電路的思考邏輯，讓教師可輕鬆上手製

作出趣味實用的電路，進而提升學習成效，應用於跨領域教學，

創造產品設計以達相輔相成的效果。 

(3)邀請台科大圖書李○瑾教授 LED 燈產品開發。 

2.實施內容： 

(1)與資訊跟電機團隊合作，共同開發與產品相關的創意概念，加上

點亮 LED 燈認識基本電路實作驗證電學知識。學習社群參與名

單如下列表： 

科別 教師 參與主題 產出成果 

廣設科 
廖○筠、羅○慈 

吳○瑜、曾○萱 

社群共備 

藍芽音箱製作 

壓克力生活產品開

發與課程相關教案 

多媒科 郭○梅、黃○瑩 
社群共備 

藍芽音箱製作 

設計數位教學影音

檔案 

電機科 

羅○隆、林○豪 

楊○森、劉○莆 

陳○名、陳○揚 

社群共備 

藍芽音箱製作 
基本配電教學共備 

(2)設計壓克力面板，包括獨特的設計、視覺效果、故事性內容等，

以吸引目標大眾的注意力，加強對產品的興趣提升銷售機會。學

習社群教學實作為 6 小時，將研習成果設計數位教學影音檔案，

並開發藍芽音箱製作相關應用課程，發展校訂跨群科課程之教材

教法 1 份。計畫經由學習社群實施跨群跨域共備會議，集結各領

域的專業及想法，擬定課程研習內容施行的合宜性，反思在教學

上的實務運用，於後續撰寫課程教案做為參考。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

藍芽音箱製作 113年 11月 

設計群科、電機電子

群科教師學習社群

及有興趣師生60人 

6小時 

 

113-A3-3 

自來水實作進

階研習 

處理處室：電機科  

 

1.實施方式： 

(1)配合課綱【配管應用實務實習】教學課程，結合生活實例與實務

操作，辦理配管應用教師學習社群研習。除傳統配管作業外，今

年特別安排勞動力發展署雲嘉南分署許永輝講師實際操作電動絞

牙器等先進配管施工設備，使配管應用實務教師體驗最新專業技

能。 

(2)配管應用實務教師學習社群計畫，於研習前在本科多功能教室舉

辦共同備課會議，會議將邀請電機科、資訊科，以及建築科和室

內空間設計科等相關群科教師共同參與共備會議。透過跨領域的

議課，可從建築和空間設計的角度，探索配管應用實務在建築工
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程和室內裝修中的實際運用，讓教材教法更加貼近實務場景。會

中並將蒐集來自不同領域教師的反思與建議，以完善課程設計。

並跨域整合 AI 輔助發想以建立教學活動教材教案。 

2.實施內容： 

規劃 113學年度第 1學期辦理配管應用實務教師學習社群研習，除基

礎配管技能外，今年更將訓練教師使用電動絞牙器等先進設備。加深

課程設計能力，提升對配管應用的整體認識與技術探討。業界講師將

分享配管應用實務的最新發展趨勢，包括電動絞牙器在配管施工中的

實際運用，拓展教師專業視野，促進師生與業界交流。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

自來水實作進階研習 113年11月 

電機電子群、建

築科、室設科教

師 12人 

4小時 

學習社群參與及分享名單如下列表： 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

教師社群共備會議 

（預定邀請電機科、

資訊科、建築科、室

設科教師參與共備） 

113年 11月 

電機科教師學習

社群及有興趣教

師12人 

1小時 

自來水實作進階研習教師學習社群名單： 

科別 教師 參與主題 產出成果 

電機科 

林○豪、羅○隆 

楊○森、劉○莆 

陳○名 

社群共備、配管應

用實務 

配管應用課程相關

教案 

資訊科 

潘○聖、鐘○山 

方○裕、朱○惠 

黃○晉 

社群共備、配管應

用實務 

配管應用課程相關

教案 

建築科 念○淇 
社群共備、配管應

用實務 

配管融入建築及空

間相關教案 

室設科 陳○雯 
社群共備、配管應

用實務 

配管融入建築及空

間相關教案 
 

113-A3-4 

木造技術及設

計應用研習 

處理處室：建築科 

 

1.實施方式： 

(1)因應土木與建築群新課綱辦理營建技術實習課程，安排教師至木

造業者實地觀摩取經，使教師教學能理論與實務兼重，充分鏈結

木工專業職能。 

(2)木造技術及設計應用研習前後各舉辦 1 場共備課程會議，針對研

習方式與成果進行檢討，並引導教師進行教學反思，討論木造技

術設計課程與教學結合之可能性，會議結束後以表格方式（如：
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研習主題、研習過程、成果、建議等），檢視研習之成效。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

教師社群共備會議 

（邀請多媒科、電機科、

室設科教師參與共備） 

113年 10月 
建築科教師學

習社群及有興

趣教師25人 

1小時 

教師社群檢討會議 

（邀請業界教師參與檢討

會議） 

113年 11月 1小時 

教師學習社群名單： 

科別 教師 參與主題 產出成果 

建築科 
念○淇、張○宸 

陳○謙、林○彥 

社群共備、木造技

術及設計應用實務 

木造技術及設計應

用課程相關教案 

多媒科 張○銘、周○姍 
社群共備、木造技

術及設計應用實務 

影音內容互動教學 

共備 

室設科 陳○雯、張○鈞 
社群共備、木造技

術及設計應用實務 
木藝基本教學共備 

電機科 劉○莆 
社群共備、木造技

術及設計應用實務 
機具基本教學共備 

2.實施內容： 

(1)規劃 113 學年度第 1 學期辦理木造技術及設計應用研習，至台南

《永興祥木業公司》進行實地教學，聘請業者現場講學，協助學生

學習木材知識應用，激發對木造技術的學習興趣，培養多元就業職

能。講師授課講解 3小時，剩下時間前往台南《永興祥木業公司》

研習之交通時間及參與研習之師生實作時間。 

(2)研習主題：1.木材基本知識、2.木造技術介紹、3.木工創作實作、

4.造型木造實作、5.木造模型實作。參與教師有建築科教師群：

念○淇、張○宸、陳○謙及有興趣之教師。期待透過研習能產出

木作家具生活產品開發課程相關教案之成果。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

木造技術及設計應用

研習 
113年10月 

建築科及有興趣

師生 25人 
7小時 

 

113-A3-5 

空間改造增能

教師社群 

處理處室：室內空間設計科 

 

1.實施方式： 

(1)為提升教師教學專業能力，加強課程與生活之連結性，邀請專家

分享空間改造之經驗，將設計作為空間活化的方法，激發教師未

來課程設計議題融入，引導學生思考設計實踐於生活之方法。 

(2)教師社群由室設科教師為社群主力教師，並邀請各科對空間改造

有興趣之教師參與，於講座前後各舉辦 1 場共備課程會議，針對

研習方式與成果進行討論，並進行教學反思，討論空間改造議題



23 

融入課程之方法，會議結束後以表格方式（如：研習主題、研習

過程、成果、建議等），檢視社群運作成效。 

2.實施內容： 

(1)規劃 113 學年度第 2 學期辦理空間改造實踐參訪講座，邀請專家

講授空間改造經驗，透過實地參訪改造空間，讓跨領域社群教師，

能就空間改造之知識、創作、實作充分交流，並共同討論課程與

教學結合之方法，輔導教師實作教學。 

(2)講座主題：1.空間改造動機、2.改造過程分享、3.遭遇問題、4.

執行成果分享。參與教師由室設科、建築科、多媒科、電機科教

師群組成之社群教師。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

空間改造教師社群

研究會 
114年3月 

室設科、多媒科、建

築科、電機科教師

群：陳○雯、陳○穎、

林○慧、張○鈞、張

○銘、周○珊、劉○

莆、念○淇老師 

1小時 

空間改造實踐參訪

講座 
114年4月 

空間美化增能教師

社群及師生 35人 
3小時 

空間美化實地造訪 114年4月 
空間美化增能教師

社群及師生 35人 
3小時 

空間改造教師社群

研究會 
114年5月 

室設科、多媒科、建

築科、電機科教師群

：陳○雯、陳○穎、

林○慧、張○鈞、張

○銘、周○珊、劉○

莆、念○淇老師 

1小時 

 

113-A3-6 

家飾生活手作

研習 

處理處室：多媒體設計科  

 

1.實施方式： 

配合新課綱多媒體企劃實習課程之規劃，深化多媒科、室設科、建築

科、電機科之專業教學能力，邀請家飾生活手作領域講師蒞校講習，

加強產學交流，擴增教師職場見聞，進而協助學生多元發展。 

2.實施內容： 

(1)規劃 113學年度第 2學期辦理研習，加強各科教師專業教學能力，

進而將研習成果運用於教學現場。 

(2)安排業師座談研討課程，就各科教師現有教材與教學活動設計進

行檢核討論，以精進教學成效。 

(3)於研習結束後辦理家飾生活手作教師社群研究會，參與教師互相

交流分享教學活動設計或學習單。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 
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家飾生活手作研習 

(一) 
114年3月 

多媒科教師：張○銘、

周○珊、郭○梅、黃○

瑩 

建築科教師：念○琪 

室設科教師：陳○雯、

張○鈞 

電機科教師：劉○莆 

3小時 

家飾生活手作研習 

(二) 
114年4月 

多媒科教師：張○銘、

周○珊、郭○梅、黃○

瑩 

建築科教師：念○琪 

室設科教師：陳○雯、

張○鈞 

電機科教師：劉○莆 

3小時 

家飾生活手作教師

社群研究會 
114年5月15日 

多媒科教師：張○銘、

周○珊、郭○梅、黃○

瑩 

建築科教師：念○琪 

室設科教師：陳○雯、

張○鈞。 

電機科教師：劉○莆 

2小時 

 

113-A3-7 

智能 AI 訓練

實作社群 

處理處室：資訊科 

 

1.實施方式： 

(1)因應新課綱課程規劃，強化教師專業知能，且延續上學年智能 AI

增能學創活動，辦理智能 AI 訓練實作社群，目標精進教師專業社

群之專業能力，並將所學專業知識應用於課程教學上，進而達到

深化教師教學專業量化指標。 

(2)透過此社群活動，使教師能在智能 AI 應用領域之專業能力更加

精進，使教師更貼切在日新月異的資訊產業及資訊教育中發展教

學教材及教法。 

(3)激發教師專業社群思維，共備研討課程教材發展設計及教學課程，

落實編撰課程教學檔案，充實教師專業知能，並提升教學素養。

教師專業社群參與名單如下表列： 

科別 教師 參與主題 產出成果 

資訊科 

方○裕、潘○聖

鍾○山、朱○惠 

黃○晉 

社群共備 

智能 AI 訓練實作

社群 

智慧物聯網應用實

習課程相關教案 

電機科 

林○豪、羅○隆 

劉○莆、楊○森 

陳○名 

社群共備 

智能 AI 訓練實作

社群 

實務實作教學共備 

2.實施內容： 
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(1)外聘業界專業師資進行實務教學與實作，進而增加教師專業知能，

精進教師專業領域並發展教師教學專業特色，提升教師專業能力

之培養。 

(2)計畫於活動前後各舉辦 1 場共備課程研討，針對活動方式與成果

進行檢討及檢視活動成效，並引導教師提出教學反思、建議與日

常生活之應用結合。 

場次主題 預備會議 社群活動 檢討會議 

日期時間 114年 3月 114年 4月 114年 5月 

實施內容 

討論活動內容及

相關實施方式與

準備 

智能 AI 訓練實作

社群活動 

(5小時) 

課程教案設計及

課程教材規劃 

主持人 資訊科主任 業師 資訊科主任 

地點 資訊科實習工場 資訊科實習工場 資訊科實習工場 

參與人員 資訊科教師、電機科教師約共 11人 

(3)社群活動資訊表列如下： 

活動名稱 AI 問好加油小音箱 

業師名單 徐瑞茂(慧手科技－技術及市場開發經理) 

課程上學

到的技術 

1.ESP32 連網方式。2.串接 ChatGPT 流程。3.文字轉語

音(TTS)服務。 

科技工具 ESP32、MAX98357A(I2S 模組) 

使用平台 motoBlockly 
 

四、預期效益 

1.辦理教師增能研習，提升課程發展及教學能力。 

2.發展教師專業社群，協同合作研發教材及教法。 

3.增進教師專業對話，發展跨領域教學專業素養。 

註：發展跨科目/領域/專業群科的教師專業社群為本辦理項目的工作重點。 
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113-A3 深化教師教學專業 

單位：仟元 

113 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 24 2 48 

A3-1 外聘講師(14 節) 
A3-2 外聘講師(4 節) 
A3-3 外聘講師(3 節) 
A3-4 外聘講師(3 節)  

臨時工作人員

/工讀費 

式 1 1.142 1.142 

A3-1 工讀費 1 人*6 時
*0.183=1.098 
勞保費 1 人*0.041=0.041 
勞退費 1 人*0.003=0.003 

式 1 2.284 2.284 

A3-2 工讀費 2 人*6 時
*0.183=2.196 
勞保費 2 人*0.041=0.082 
勞退費 2 人*0.003=0.006 

印刷費 份 70 0.1 7 A3-4 講義印製及學習單 

膳宿費 人次 99 0.1 9.9 

A3-1 所需膳費(2 人次)  
A3-2 所需膳費(60 人次) 
A3-3 所需膳費(12 人次)  
A3-4 所需膳費(25 人次) 

保險費 人次 25 0.04 1 A3-4 所需保險 

全民健康保險

補充保費 
式 1 1.125 1.125 

A3-1 補充保費(0.614) 
A3-2 補充保費(0.215) 
A3-3 補充保費(0.169) 
A3-4 補充保費(0.127) 

國內旅費、短

程車資、運費 
式 1 11 11 

A3-1 所需旅費(1 人次*2.5) 
A3-2 所需旅費(4 人次*1.5) 
A3-3 所需旅費(1 人次*2.5) 

租車費 台 1 10 10 
A3-4 研習租車（地點:台
南） 

材料費 人次 215 0.2 43 

A3-1 研習材料(70 人次) 
A3-2 研習材料(60 人次)  
A3-3 研習材料(60 人次) 
A3-4 研習材料(25 人次) 

設備維護費 式 1 24 24 
A3-3 所需設備維護(1 式*4)  
A3-4 所需設備維護(1 式
*20) 

物品費 式 1 53.8 53.8 

A3-1 素描繪畫台(1 台*2)、
斜紋布(1 件*0.8) 
A3-2 雷切旋轉刀(1 支*8)、
雷切機蜂巢檯面(1 台*8) 
A3-3 銅切刀 (12 件*1)、手
動絞牙器(1 件*8) 
A3-4 木工機具組(1 套*8)、
泥工機具組(1 套*7) 

雜支 式 1 13.749 13.749 

A3-1 辦公事務費用(5.744)  
A3-2 辦公事務費用(0.501) 
A3-3 辦公事務費用(5.131)  
A3-4 辦公事務費用(2.373) 

小計 226  

獎 
補 

小計 0  
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助 
費 

經常門小計 226  

(二)資本門 

設 

備 

費 

電動絞牙器 座 1 48 48 A3-3 計畫辦理所需設備 

DLP 固態光源

投影機 
台 1 40 40 A3-4 計畫辦理所需設備 

角鑿機 座 1 22 22 A3-4 計畫辦理所需設備 

資本門小計 110  

113 會計年度合計(113 年 8 月至 12 月) 336  

114 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 14 2 28 
A3-5 外聘講師(3 節) 
A3-6 外聘講師(6 節) 
A3-7 外聘講師(5 節) 

印刷費 份 40 0.1 4 A3-6 講義印製 

膳宿費 人次 73 0.1 7.3 
A3-5 所需膳費(45 人次)  
A3-6 所需膳費(17 人次)  
A3-7 所需膳費(11 人次) 

保險費 人次 35 0.04 1.4 A3-5 所需保險 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.592 0.592 

A3-5 補充保費(0.127) 
A3-6 補充保費(0.254) 
A3-7 補充保費(0.211) 

國內旅費、短

程車資、運費 
式 1 4 4 

A3-6 所需旅費(2 人次*1.5)  
A3-7 所需旅費(1 人次*1) 

租車費 台 1 10 10 
A3-5 所需租車(地點：嘉
義) 

材料費 人次 56 0.2 11.2 
A3-6 研習材料(45 人次) 
A3-7 活動材料(11 人次) 

設備維護費 式 1 30 30 
A3-5 所需設備維護(1 式*8)  
A3-6 所需設備維護(3 件*7)  
A3-7 所需設備維護(1 式*1) 

物品費 式 1 41.4 41.4 
A3-5 電腦螢幕(2 台*3.2) 
A3-7 智能 AI 模組(7 套*5) 

雜支 式 1 6.108 6.108 
A3-5 辦公事務費用(5.573) 
A3-6 辦公事務費用(0.046)  
A3-7 辦公事務費用(0.489) 

小計 144  

獎 
補 
助 
費 

小計 0  

經常門小計 144  

(二)資本門 

設 

備 

無線擴音機 台 1 34 34 A3-5 計畫辦理所需設備 

A3 掃描器 台 1 14 14 A3-5 計畫辦理所需設備 
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●子計畫：113-B1 導引適性就近入學 

一、承辦處室 教務處 承 辦 人 設備組長 

二、計畫目標 

1.專業群科進行職探，導引學生適性發展。 

2.辦理技職特色宣導，推動就近入學宣導。 

3.辦理群科特色學習，強化社區國中互動。 

三、工作內涵 實施方式和實施內容 

113-B1-1 

辦理學生專業

群科職涯探索

體驗活動 

處理處室：設備組 

  

1.實施方式： 

辦理國中學生7-8年級專業群科職涯體驗課程，協助國中師生對各個

專業群科有初步的了解與認識，導引學生適性學習發展，加強社區國

中適性引導功效。 

2.實施內容： 

(1)預計於113學年度上學期辦理4場國中學生專業群科職涯試探課

程，協助學生與老師對各個專業群科有初步的了解與認識，導引

學生適性學習發展，加強社區國中適性引導功效，預計參與師生

人數420人。 

職群 課程內容 實施對象 上課地點 時數 

電機電子

群 

智能機器人體驗、電子

籃球實作、配管認識實

習、DIY 電梯實作，

電玩遊戲機體驗、智慧

家電體驗等 

國中師生

80人 

電工館 

陶一館 

每場次 

3小時 

土木建築

群 

AutoCAD 初體驗、模

型、砌磚實作、3D 模

型實作、測量實作等 

國中師生

60人 
建築館 

設計群 

室內空間設計模型實

作、陶藝彩繪、逐格動

畫、氰版照相館、IQ

燈實作、木工實作、皮

雕實作、立體書實作、

版畫實作等 

國中師生

200人 

陶二館 

美工大樓 

工藝館 

學術學群 
科學實作、生活應用科

技實作等 

國中師生

80人 

專科大樓 

文華樓 

(2)規劃辦理 9 年級國中學生深度職群體驗課程，每次體驗 4 類別，

參與國中師生達 540 人次預計於 113 學年度下學期 3-6 月辦理 7

場。 

活動內容 實施對象 上課地點 時
數 

(1)群科簡介：普通科學群及專業學

群進路發展及課程規劃簡介海報展示

及各科作品、成品展示 

國中師生 

文華樓、

圖書館、

文創中心 

每

場

次 
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(2)設計群成果發表與實作體驗：A.

設計群/美工科-文創商品設計製作；

B.設計群/室內空間設計科-室內設計

小屋模型；C.設計群/廣告設計科-創

意手繪廣告卡初體驗；D.設計群/多

媒體設計科-電腦影音軟體操作 

國中師生 

180人 
美工大樓 

3 

小

時 

(3)電機電子群探索：A.電機科-配管

體驗及簡易的電路遊戲；B.資訊科-

微型機器人體驗 

國中師生 

160人 
專業教室 

(4)土木建築群探索：建築科-測量體

驗與建築模型 DIY、一起繪建築 
國中師生 

80人 
建築館 

(5)普通科學群探索：科學實作、生

活應用科技實作等 
國中師生 

120人 
專科大樓 

 

113-B1-2 

辦理親師生專

業群科博覽會 

處理處室：設備組 

 

1.實施方式： 

辦理國中教師、家長及社區人士專業學群介紹及親師探索課程體驗博

覽會，使學生與家長對各個專業群科有更深的了解與認識，同時對普

通科學群及專業學群未來進路與所學內容作較詳盡介紹，幫助親師了

解此雙學制未來的職場生涯發展趨勢，協助學生適性入學。 

2.實施內容: 

(1)主動邀請社區國中輔導室與本校專業群科進路發展及群科體驗博

覽會，同時也在本校官網公告，鼓勵有興趣的國中親師生及社區

人士參加，預計辦理時間：113年12月1日（星期日），辦理地點：

本校綜合體育館。 

(2)現場預設10個攤位介紹學術群、電機電子群、土木建築群及設計

群升學進路發展，另展示師生作品與專題實作成果提供來訪國中

親師生欣賞、提問與解說，並設有實作攤位供來賓親手作體驗課

程樂趣，提供一開放空間讓想了解各群科升學進路發展的親師生

有更良好且便利的途徑。 

職群 活動內容 實施對象 辦理時程 

學術學群 (1)升學進路發展簡介 

(2)學生自主學習成果、

學習歷程檔案及專題實

作成果展示 

(3)實作攤位供來賓親手

實作體驗課程及科進路

分析與互動說明 

學區國中及

社區親師生

預計 320人 

09：00 

| 

14：00 

電機電子群 

設計群 

土木建築群 
 

四、預期效益 

1.辦理專業群科職涯探索，落實學生適性揚才發展。 

2.強化技職教育發展特色，協助引導學生就近入學。 

3.國中親師專業群科探索，達成社區垂直整合互動。 
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113-B1 導引適性就近入學 

單位：仟元 

113 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

授課鐘點費 節 18 0.42 7.56 
B1-1 職涯探索體驗授課(3
場*2 節*3 類別) 

膳宿費 人次 40 0.1 4 B1-1 技職專業探索研習 

保險費 人次 10 0.04 0.4 
B1-1 參與體驗營學生辦理
保險 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.16 0.16 鐘點費總額*2.11% 

國內旅費、短

程車資、運費 
式 1 2 2 辦理本計畫所需交通費 

租車費 台 2 6 12 B1-1 接送國中師生租車 

材料費 人次 120 0.1 12 
B1-1 技職專業探索研習材
料 

雜支 式 1 0.88 0.88 B1-2 辦公事務費用 

小計 39  

獎 
補 
助 
費 

學生獎助學金 人次 3 10 30 學生入學獎學金 

小計 30  

經常門小計 69  

(二)資本門 

設 

備 

費 

微型 CNC 台 1 21 21 
國中學生參加設計群各科
職探活動產出實作作品所
需設備 

資本門小計 21  

113 會計年度合計(113 年 8 月至 12 月) 90  

114 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

授課鐘點費 節 72 0.42 30.24 
B1-1 職涯探索體驗授課(6
場*3 節*4 類別) 

膳宿費 人次 30 0.1 3 B1-1 技職專業探索研習 

保險費 人次 30 0.04 1.2 
B1-1 參與體驗營學生辦理
保險 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.638 0.638 鐘點費總額*2.11% 

國內旅費、短

程車資、運費 
式 1 4 4 辦理本計畫所需交通費 

租車費 台 4 6 24 B1-1 接送國中師生租車 

材料費 人次 150 0.2 30 
B1-1 技職專業探索研習材
料 

雜支 式 1 1.922 1.922 B1-2 辦公事務費用 
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●子計畫：113-B3 加強學生多元展能 

一、承辦處室 實習處 承 辦 人 實習組長 

二、計畫目標 
1.強化學生參與各項競賽活動與專業能力，爭取學生多元展能機會。 

2.建立師徒及儲備選手機制，延續技能並提供學生觀摩學習的典範。 

三、工作內涵 實施方式和實施內容 

113-B3-1 

強化學生技能

輔導參與競賽 

處理處室：實習組  

 

1.實施方式： 

(1)強化學生有關技藝、美術、技能之學習能力，鼓勵參與全國性學

生美術比賽、工商科技藝、技能競賽、小論文、科展與永續能源

競賽等跨領域、多面向專業技能來發展。 

(2)強化學生創新思考學習能力，鼓勵參與全國性學生專題實作及創

意競賽。 

2.實施內容： 

(1)由專業群科教師加強學生於專業領域之技術能力、專業素養，指

導學生專業技能表現符合業界期待，並透過輔導學生參與技、藝

能競賽，使學生提升學習成就，進而具備就業專業職能。 

(2)輔導學生參加工商科技藝競賽，如工業配線、室內配線、應用設

計、室內空間設計、電腦軟體應用、機器人、家具木工、建築、

建築製圖、商業廣告、電腦繪圖、網頁設計等。輔導學生參加技

能競賽，如漆作裝潢、家具木工、砌磚、建築鋪面、機器人、平

面設計技術等，共計 32小時，預計學生參與人數達 30人次。 

(3)輔導學生參與學生美術比賽、小論文、科展與永續能源競賽等，

共計 18小時，預計學生參與人數達 100人次。 

(4)輔導學生參與全國性學生專題實作及創意競賽，包含設計群、電

機電子群與土木建築群，共計 16小時，預計學生參與人數達 150

人次。專題製作需要製作立體模型展示，所以需採購雷射切割機

與榫接機與專題製作用材料，方能有效地完成專題示意作品，以

利參賽與展示。 

(5)學生技能輔導參與競賽具體規劃如下表： 

類型 執行科別 時數 職種 授課時間 

技藝能競

賽輔導 

美工科 4 應用設計 

於課餘或假

日時間授課 

 

補強學生專

業學習的內

容 

室設科 4 室內空間設計 

廣設科 5 商業廣告、網頁設計 

多媒科 4 電腦繪圖 

電機科 5 工業配線、室內配線 

資訊科 5 電腦軟體應用、機器人 

建築科 5 建築、建築製圖 

美術比賽 設計群 8 平面設計類、水墨類、



34 

漫畫類、版畫類 

小論文 全校 6 不限職種 

科展 全校 4 不限職種 

 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

技藝能競賽輔導課程 113年9-12月 各科參賽學生 32小時 

學生美術比賽、小論

文、科展等課程 
113年9-12月 

有興趣參賽之學

生 
18小時 

專題競賽作品輔導課程 113年10-12月 各科3年級學生 16小時 
 

113-B3-2 

辦理專業講座

暨校內競賽 

處理處室：實習組  

 

1.實施方式： 

(1)於假日或寒暑假期間規劃辦理專業講座。 

(2)辦理校內競賽。 

2.實施內容： 

(1)邀請產官學等專家學者經驗分享，強化教師指導學生競賽經驗與

專業交流，期望提升學生專業技能、競賽技藝與作品創作等之實

務能力，共計 12 小時，校內學生參與人數 40 人次。參加全國技

藝競賽練習需要有競賽相關設備與穩定的電力供學生練習，所以

需採購 CNC 切割機與儲電設備，方能有效地完成專題示意作品，

以利參賽與展示。邀請產官學專家辦理專業講座資訊如下： 

技

藝

能

競

賽

輔

導 

執行群科別 時數 講師、單位、職稱 授課時間 

設計群 

(美工科、廣設科、

室設科、多媒科) 

4 
楊惠娟/喜揚設計公

司/負責人 
於假日或

寒暑假期

間規劃 

電機與電子群 

(電機科、資訊科) 
4 待聘 

建築科 4 
廖明哲/廖明哲建築

師事務所/負責人 

(2)辦理校內多項競賽活動，擴展學生對外競爭力，鼓勵參加技藝能

競賽、美術比賽與專題實作競賽等，培養學生精進技能，建構職

人教育的基礎。本計畫提出校內專題實作競賽獎助學金實施計畫

網址：https://www.hpsh.tn.edu.tw/ischool/publish_page/28

/?cid=1650 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 

校內專題實作競賽 113年 11-12月 各科 3年級學生 

辦理專業講座 114年 5-6月 各科 1、2年級學生 

校內技藝競賽 114年 5-6月 各科 2年級學生 
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四、預期效益 

1.透過指導學生參與專題實作、技藝能競賽、美術比賽、小論文、科

展…等多項競賽，精進學生技能能量外，獲獎機會增加自信心。 

2.透過講座與專家交流，產學界分享實務經驗，深化學生專業技藝，

增進學生創新研發能力與技術專業能力，強化學生多元發展技能。 
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113-B3 加強學生多元展能 

單位：仟元 

113 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

授課鐘點費 節 50 0.55 27.5 

B3-1 辦理 12 職類技藝競賽
輔導(32 節)，美術比賽、
小論文、科展(18 節)，於
課餘或假日時間授課 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.58 0.58 鐘點費總額*2.11% 

國內旅費、短

程車資、運費 
次 2 2 4 

學生大型作品裝載運送費
用 

材料費 人次 60 0.2 12 
B3-1 學生訓練所需耗材或
器具 

設備維護費 職類 12 1 12 

B3-1 工科(室內配線、工業
配線等)8 職種，商科(網頁
設計、電腦繪圖等)4 職種
之機具維修 

物品費 職類 12 1 12 

B3-1 辦理專題實作與技藝
競賽所需，如研磨機
2.5*2、手提鑽床組 2.5*2、
設計或砌磚用之手工具 2*1 

雜支 式 1 1.92 1.92 B3-1 辦公事務費用 

小計 70  

獎 
補 
助 
費 

學生獎助學金 式 1 15 15 

B3-2 辦理校內專題實作競
賽所頒發之獎金(7 人次
*0.5、15 人次*0.3、35 人
次*0.2) 

小計 15  

經常門小計 85  

(二)資本門 

設 

備 

費 

智慧雷射切割

機 
台 1 70 70 B3-1 專題實作所需設備 

榫接機 台 2 12.5 25 B3-1 專題實作所需設備 

資本門小計 95  

113 會計年度合計(113 年 8 月至 12 月) 180  

114 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 12 2 24 B3-2 專業講座鐘點費 

授課鐘點費 節 24 0.55 13.2 專題實作競賽輔導 

膳宿費 人次 40 0.1 4 
B3-2 專業講座所需膳費(40
人次) 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.785 0.785 鐘點費總額*2.11% 
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●子計畫：113-B4 形塑人文藝術素養 

一、承辦處室 
實習處、學務處、圖

書館 
承 辦 人 

實習主任、學務主

任、圖書館主任 

二、計畫目標 

1.充實師生人文藝術涵養，提升師生欣賞藝術視野。 

2.設計施作校園角落裝置藝術作品，建立溫馨友善校園。 

3.舉辦藝文表演活動，增進校園藝術氣氛及文化氣息。 

4.推廣本校圖書館教育資源，培養學生閱讀習慣和興趣。 

三、工作內涵 實施方式和實施內容 

113-B4-1 

校園人文藝術

展現與傳承 

處理處室：實習處  

 

1.實施方式： 

(1)辦理藝術季活動。 

(2)辦理在地文化建築巡禮及參觀展覽活動。 

2.實施內容： 

(1)藉由師生藝文作品展覽、分享、體驗展售與各群科教學實習成果

展現，邀請社區民眾入校參與藝術研習活動，結合推廣教育班－

陶藝班與版畫班，展現與形塑學校師生人文藝術素養，期望社區

民眾認識學校環境與辦學成效，達到傳承的效果。 

(2)藉由帶領學生認識在地文化資產，師生共同討論、編寫學習教案

與心得發表，啟發學生人文鑑賞涵養與藝術創作能力。 

3.預計辦理藝術季活動與藝文觀摩參訪，規劃如下表。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

藝術季活動 113年11-12月 
全校師生 

社區民眾 

3小時/場 

共2場 

藝文參訪 114年3-5月 
校內師生160人 

設計群80人 

2小時/場 

4小時/場 

藝術季活動地點：後壁高中 

藝文參訪地點：第1場－泰安宮、旌忠廟。第2場－空相美術館、

菁寮社區、蘭花生物科技園區。 
 

113-B4-2 

校園美化與裝

置研習 

處理處室：實習處  

 

1.實施方式： 

(1)辦理校園美化與裝置研習活動（一）。 

(2)辦理校園美化與裝置研習活動（二）。 

2.實施內容： 

(1)為增進全校師生對學校的認識與認同，進而美化與愛護全校師生

朝夕生活學習場域，預計辦理校園裝置藝術研習，聘請立體雕塑

與裝置藝術學者專家，與設計群、電機電子群與土木建築群師生，

共同設計、施作校園角落裝置藝術作品，期望透過校園美化研習，

涵養文化氣息，讓全校師生更加愛護校園、樂於宣傳，甚至成為

熱門的打卡景點。 

(2)預計辦理 2場校園美化與裝置研習活動，規劃如下表： 
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辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

校園美化與裝置研習

（一）（二） 
114年3-6月 

設計群、土木群

及有興趣師生30

人/場 

6小時/場 

 

113-B4-3 

樂動揚才 

處理處室：學務處  

 

1.實施方式： 

(1)辦理樂器吹奏技巧研習活動。 

(2)辦理民俗技藝研習活動。 

(3)辦理「樂動人生」專家學者達人講座。 

(4)辦理社區、校園、校慶運動會及畢業典禮公演活動。 

2.實施內容： 

(1)辦理樂器吹奏技巧研習活動，邀請管樂指揮家陳維泰老師蒞校分

享管樂音樂鑑賞及分部教學等專業歷程，提升本校師生音樂養。 

(2)辦理民俗技藝研習活動，邀請太子創意醒獅團洪詠峻老師蒞校指

導本校師生舞獅及鼓藝打擊技巧，採購締鼓、宮鼓並結合在地文

化與學生興趣，推展傳統民俗藝術與躍動藝術。 

(3)辦理「樂動人生」專家學者達人講座，邀請陽光室內樂團林宇欣

老師蒞校分享，參與研習對象為全校師生，藉由研習活動提升個

人音樂素養與音樂鑑賞能力。 

(4)主動爭取社區、校園、校慶運動會及畢業典禮等表演機會，並採

購爵士鼓推動學生多元學習之展現，讓有興趣參與活動師生共襄

盛舉，營造友善校園、社區與在地關懷之情感，讓參與學生藉由

演出展現自我，並學習團隊合作能力。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 時數 

樂器吹奏技巧研習 
113年12月 

114年4月 

全校師生 

社區民眾 

上學期8節 

下學期8節 

民俗技藝研習 
113年12月 

114年4月 

全校師生 

社區民眾 

上學期8節 

下學期8節 

「樂動人生」專家學者

達人講座 

113年11月 

114年3月 

全校師生 

社區民眾 

上學期2節 

下學期2節 

社區、校園、校慶運動

會及畢業典禮公演 
114年4-6月 全校師生、社區民眾 

 

113-B4-4 

閱讀悅樂 

處理處室：圖書館 

 

1.實施方式： 

(1)辦理新生圖書館利用教育活動與心得寫作比賽，協助高一新生發

展閱讀習慣，並指導學生利用圖書館藏，培養自學能力，建立書

香校園。 

(2)鼓勵學生擔任圖書志工，讓同學利用早自修時間共讀書籍，傳達

親近閱讀之美好，使閱讀風氣於偏鄉校園間擴散。利用校外贈書
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放於各班級，推廣閱讀活動。 

(3)舉辦各項活動，讓師生充分獲得終生學習的機會，讓師生更有學

習的動力。 

2.實施內容： 

(1)新生圖書館利用教育：辦理「利用圖書館，增強閱讀力」活動，

提升學生閱讀興趣及習慣，學習利用校內館藏及資源，培養自學

及終身學習能力。 

(2)圖書館跨域主題週：結合各科特色及專長，辦理跨域圖書館季系

列活動，包括「主題書展」、「閱讀心得寫作與小論文得獎作品展

覽」，並頒發參賽與得獎之學生獎學金及獎狀。 

(3)辦理班級與個人年度借閱比賽：年度借書排行班級部分由家長會

提供獎勵，個人部分由本校圖書館之推動學生閱讀獎勵要點給予

獎勵，藉此鼓勵學生多利用圖書館資源，閱讀各類圖書增強自己

的能力。 

(4)圖書志工觀摩參訪：帶領同學前往社區圖書館或公共圖書館（預

計為嘉義縣故宮南院），了解館方提供的服務、軟硬體設施、數位

資源、各類閱讀推廣活動等，增進學生對圖書館資源的應用，傳

遞閱讀樂趣。 

(5)辦理健康講座與烘培工作坊：引進校外講師，讓師生可以經由圖

書館辦理講座獲得「活得健康與安全飲食」的理念。 

(6)辦理圖書閱讀講座：經由講師講述歷史、人文、詩詞，提升學生

與教師的心靈健康養分。 

(7)辦理師生寫春聯活動。 

辦理項目 預計辦理時程 實施對象 

新生圖書館利用教育比賽 113年 9-10月 高一新生 

圖書閱讀講座(2節) 113年 9-10月 全校師生 

圖書館跨域主題週 113年 11月、114年 4月 全校師生 

圖書借閱比賽 113年 9月、114年 3月 全校學生 

健康講座與烘培工作坊 

(上學期 2節、下學期 6

節) 

113年 12月、114年 4月 全校師生 

圖書志工觀摩參訪 114年 5月 圖書志工 
 

四、預期效益 

1.發展學校美感教育，增進師生對藝術的喜好，昇華美感生活的涵養。 

2.藉由校園內處處可見的裝置藝術作品，傳遞溫馨友善學校理念。 

3.培養學生藝文展演能力，拓展學生多元發展，豐富學生學習歷程。 

4.發揮圖書館教育功能，建立學生閱讀素養，具備統整及發表能力。 
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113-B4 形塑人文藝術素養 

單位：仟元 

113 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 12 2 24 
B4-1 外聘講師(6 節)  
B4-3 外聘講師(2 節)  
B4-4 外聘講師(4 節)  

授課鐘點費 節 16 0.42 6.72 B4-3 文藝表演授課 

臨時工作人員

/工讀費 

式 1 0.82 0.82 

B4-3 工讀費 2 人*2 時
*0.183=0.732 
勞保費 2 人*0.041=0.082  
勞退費 2 人*0.003=0.006 

式 1 1.918 1.918 

B4-4 工讀費 2 人*5 時
*0.183=1.83  
勞保費 2 人*0.041=0.082  
勞退費 2 人*0.003=0.006 

印刷費 式 1 24.6 24.6 

B4-1 藝術季資料印製(120
份*0.2)  
B4-3 資料印製(60 人次
*0.01) 

膳宿費 人次 200 0.1 20 
B4-1 藝術季(140 人次)  
B4-3 文藝展演(60 人次) 

全民健康保險

補充保費 
式 1 0.702 0.702 

B4-1 補充保費(0.253)  
B4-3 補充保費(0.242)  
B4-4 補充保費(0.207) 

國內旅費、短

程車資、運費 
式 1 4 4 

B4-1 所需旅費(6 人次*0.5) 
B4-3 所需旅費(1 人次*1) 

材料費 
人次 190 0.2 38 

B4-1 藝術季(160 人次)  
B4-4 講座活動(30 人次) 

人次 30 0.1 3 B4-3 講座活動 

設備維護費 件 2 2 4 B4-3 所需設備維護 

物品費 式 1 17 17 
B4-1 藝術季工具組(1 式*8) 
B4-3 平鼓(3 套*3)  

雜支 式 1 11.24 11.24 
B4-1 辦公事務費用(6.747) 
B4-3 辦公事務費用(2.618) 
B4-4 辦公事務費用(1.875) 

小計 156  

獎 
補 
助 
費 

學生獎助學金 式 1 6 6 

B4-4 新生圖書館利用教育
比賽獎金(10 人次*0.1)  
B4-4 閱讀心得寫作與小論
文比賽獎金(25 人次*0.2) 

小計 6  

經常門小計 162  

(二)資本門 

設 

備 

費 

締鼓 組 2 10 20 B4-3 文藝展演所需設備 

宮鼓 組 1 18 18 B4-3 文藝展演所需設備 

資本門小計 38  
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113 會計年度合計(113 年 8 月至 12 月) 200  

114 

會 

計 

年 

度 

概 

算 

表 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明(請說明內容用途) 

(一)經常門 

業 

務 

費 

講座鐘點費 節 20 2 40 
B4-2 外聘講師(12 節)  
B4-3 外聘講師(2 節)   
B4-4 外聘講師(6 節) 

授課鐘點費 節 16 0.42 6.72 B4-3 文藝表演授課 

臨時工作人員

/工讀費 

式 1 0.82 0.82 

B4-3 工讀費 2 人*2 時
*0.183=0.732 
勞保費 2 人*0.041=0.082  
勞退費 2 人*0.003=0.006 

式 1 1.918 1.918 

B4-4 工讀費 2 人*5 時
*0.183=1.83  
勞保費 2 人*0.041=0.082  
勞退費 2 人*0.003=0.006 

印刷費 份 60 0.01 0.6 B4-4 文藝展演資料印製 

膳宿費 人次 240 0.1 24 

B4-1 藝文觀摩(80 人次)  
B4-2 校園美化研習(80 人
次)  
B4-3 文藝展演(60 人次)  
B4-4 圖書志工參訪(20 人
次) 

保險費 人次 260 0.04 10.4 

B4-1 藝文觀摩參訪(240 人
次)  
B4-4 圖書志工參訪(20 人
次) 

全民健康保險

補充保費 
式 1 1.04 1.04 

B4-2 補充保費(0.506)  
B4-3 補充保費(0.242)  
B4-4 補充保費(0.292) 

國內旅費、短

程車資、運費 
式 1 3 3 

B4-2 所需旅費(1 人次*2) 
B4-3 所需旅費(1 人次*1) 

租車費 
台 5 2.6 13 B4-1 藝文參訪校內師生 

台 1 7 7 B4-4 圖書志工觀摩參訪 

材料費 
人次 130 0.2 26 

B4-2 校園美化研習(100 人
次)  
B4-4 健康工作坊講座(30
人次) 

人次 30 0.1 3 B4-3 達人講座、文藝展演 

設備維護費 件 2 2 4 B4-3 所需設備維護 

物品費 式 1 17 17 
B4-2 校園美化研習工具組
(1 式*8)  
B4-3 平鼓(3 套*3) 

雜支 式 1 10.502 10.502 
B4-2 辦公事務費用(6.894) 
B4-3 辦公事務費用(2.618) 
B4-4 辦公事務費用(0.99) 

小計 169  

獎 
補 
助 
費 

學生獎助學金 式 1 7 7 

B4-4 閱讀心得寫作與小論
文比賽獎金(30 人次*0.2) 
B4-4 個人年度借閱比賽獎
金(5 人次*0.2) 

小計 7  
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二、經常門概算編列項目總表                                                                           單位：仟元 

項次 名稱（項目） 

113 會計年度 

（113 年 8 月至 12 月） 

114 會計年度 

（114 年 1 月至 7 月） 

113 學年度 

（113年8月至114年7月） 
備註 

概算總額(A) 
百分比

%(A/B) 
概算總額(C) 

百分比

%(C/D) 

合計概算總額

(E=A+C) 
百分比%(E/F) 

1 講座鐘點費 120 14.29% 152 18.1% 272 16.19%  

2 授課鐘點費 52.28 6.22% 59.4 7.07% 111.68 6.65%  

3 諮詢費、輔導費、指導費 5 0.6% 5 0.6% 10 0.6%  

4 稿費 0 0% 0 0% 0 0%  

5 臨時工作人員/工讀費 6.164 0.73% 6.164 0.73% 12.328 0.73%  

6 印刷費 52 6.19% 15.6 1.86% 67.6 4.02%  

7 資料蒐集費 0 0% 0 0% 0 0%  

8 資料檢索費 0 0% 0 0% 0 0%  

9 膳宿費 62 7.38% 67.5 8.04% 129.5 7.71%  

10 保險費 2.8 0.33% 17 2.02% 19.8 1.18%  

11 全民健康保險補充保費 3.909 0.47% 4.692 0.56% 8.601 0.51%  

12 國內旅費、短程車資、運費 47.5 5.65% 26 3.1% 73.5 4.38%  

13 租車費 34 4.05% 84 10% 118 7.02%  

14 材料費 160.2 19.07% 144.2 17.17% 304.4 18.12%  

15 場地使用費 0 0% 0 0% 0 0%  

16 設備維護費 63.1 7.51% 78 9.29% 141.1 8.4%  

17 電腦軟體服務費 9.6 1.14% 0 0% 9.6 0.57%  

18 物品費 129.2 15.38% 121.9 14.51% 251.1 14.95%  

19 雜支 41.247 4.91% 31.544 3.76% 72.791 4.33%  

20 學生獎助學金 51 6.08% 27 3.19% 78 4.64%  

總  計 840(B) 100% 840(D) 100% 1680(F) 100%  

備註：請依此 20 項目歸類加總填寫，請勿自行增列名稱（項目）。 


